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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 223-2025-UAI-CU/P
Chincha, 16 de mayo del 2025
-

Vista: la sesion de Consejo Universitario de fecha 16.05.2025 en la cual se aprobo la actualizacion del “Codigo de
Etica e Integridad Cientifica” de la Universidad Auténoma de Ica, y;

CONSIDERANDO

Que,  por Resolucion N°136-2006-CONAFU-P del 29 de mayo de 2006 se autoriza el funcionamiento de la
universidad con sede en la ciudad de Chincha, departamento de Ica, para brindar servicios educativos de
nivel universitario;

con fecha 09.07.2014 se emite la resolucion N°432-2014-CONAFU en la que el Consejo Nacional para la
Autorizacion de Funcionamiento de Universidades — CONAFU, autoriza el cambio de nombre de la
Universidad Privada Ada A. Byron por el nombre de “UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ICA";

la Universidad Autdnoma de Ica ejerce su Autonomia universitaria de conformidad con lo establecido en la
Constitucion Politica del Pert, Articulo 18.- La educacion universitaria tiene como fines la formacion
profesional, la difusion cultural, la creacion intelectual y artistica y la investigacién cientifica y tecnolégica. El
Estado garantiza la libertad de céatedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son promovidas por
entidades privadas o publicas. La ley fi ja las condiciones para autorizar su funcionamiento. La universidad
es la comunidad de profesores, alumnos y graduados. Participan en ella los representantes de los
promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad es autonoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco
de la Constitucién y de las leyes; Ley Universitaria N° 30220 del 09.07.2014 Articulo 8° y demas normativa
aplicable. Dicha Autonomia es manifestada en los regimenes normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico;

Que,  mediante Sentencia del Tribunal Constitucional N° 397/2022 publicada el 02.01.2023, se confirmé la
constitucionalidad de la Ley N° 31520, ley que restablece la autonomia y la institucionalidad de las
universidades peruanas en el marco del cuarto parrafo del articulo 18 de la Constitucién Politica del Peru,
lo que como consecuencia ha generado la Modificacion de los articulos 1, 12, 15, 17 y 20 de la Ley 30220,
Ley Universitaria;

Que, por Resolucién del Consejo Directivo N° 045-2020-SUNEDU/CD de fecha 12.06.2020 la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria — SUNEDU, otorga la licencia institucional a la Universidad
Autonoma de Ica S.A.C. para ofrecer el servicio educativo superior universitario adicional a ellos mediante
Resolucion del Consejo Directivo N° 146-2020-SUNEDU/CD y mediante Resolucién del Consejo Directivo
N° 051-2022-SUNEDU/CD de fecha 31.05.2022 se aprobaron las Solicitudes de Modificacién de Licencia
Institucional; asimismo en el marco de la autonomia universitaria se realizaron modificaciones de la oferta
académica las cuales se encuentran debidamente sistematizadas por la SUNEDU;

Que,  son funciones de la universidad: a) Formacién Profesional b) Investigacion c) Extension Cultural y
Proyeccion Social d) Educacién Continua e) Contribuir al desarrollo humano f) Las demas que se
establezcan segun la constitucién y las leyes;

Que,  mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 126-2024-UAI-CU/P de fecha 21.03.2024 se aprobo el
“Cddigo de Etica e Integridad Cientifica” de la Universidad Autonoma de Ica;
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Que, el Vicerrectorado de Investigacion ha elevado al Rectorado la actualizacion del “Cédigo de Etica e Integridad
Cientifica” de la Universidad Auténoma de Ica, propuesta elevada ante el pleno del Consejo Universitario,
quienes brindaron su conformidad;

Que, en uso de las atribuciones dadas por la Ley Universitaria N°30220, el Estatuto y Reglamentos de la
Universidad y con el voto aprobatorio unanime del Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de Ica,

se:

ACUERDA

Articulo 1° DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Consejo Universitario N° 126-2024-UAI-CU/P de fecha
21.03.2024

Articulo 2° APROBAR la actualizacién del “Codigo de Etica e Integridad Cientifica” de la Universidad
Auténoma de Ica, cuyo documento forma parte de la presente resolucion.

Articulo 3° ENCARGAR al Vicerrectorado de Investigacion, areas académicas y administrativas el
cumplimiento del presente documento aprobado

Articulo 4° TRANSCRIBIR la presente Resolucion a todas las instancias de la universidad.

Comuniquese, publiquese y archivese.

Dado en Chincha Alta a los 16 dias del mes de mayo del 2025.
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CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1. - Objetivo

Establecer un marco de referencia que oriente la conducta de los investigadores en
todas las etapas del proceso cientifico, desde la concepcion de la investigacion hasta la
difusion de sus resultados. Este cédigo busca promover la integridad cientifica en los
docentes, estudiantes, investigadores, autoridades y personal administrativo, que
pudieran desarrollar investigaciones conjuntas en redes de investigacion, como un

valor fundamental asegurando la confiabilidad, honestidad y transparencia en la

Fortalecer la confianza publica en la ciencia:

Promover la honestidad y la responsabilidad en la investigacion:

e Garantizar la calidad y rigor de la investigacion cientifica:

e Proteger los derechos de los participantes en la investigacion:

e Fomentar la colaboracion y el intercambio de informacion entre investigadores:

e Prevenir y sancionar las faltas a la ética cientifica
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Articulo 3. - Base legal

e Constitucion Politica del Perd.

Ley General de Sa

Ley sobre el Derec

las investigaciones

Articulo 4. - Alcance

Ley Universitaria (Ley 30220).

lud (Ley N° 26482.)
ho de Autor (Decreto legislativo 822).

Estatuto de la Universidad Autbnoma de Ica.

médicas en seres humanos.

Reglamento de la Direccién de Investigacion de la Universidad Autonoma de Ica.
Resolucion de presidencia N° 028-2024-CONCYTEC-P, que aprueba el Codigo
Nacional de integridad Cientifica.

Declaracion de Helsinki de la Asociacion Médica Mundial — Principios éticos para

Las disposiciones de este Cédigo de Etica e integridad cientifica aplican a todas las

actividades de investigacién y produccion intelectual que realizan:

e Todos los investigadores y docentes de la Universidad Auténoma de Ica.

e Los estudiantes de los diferentes programas de estudio que ofrece la

Universidad Autbnoma de Ica.

e Autoridades y personal administrativo de la Universidad Auténoma de Ica.
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CAPITULO I

DEFINICIONES DEL CODIGO DE ETICA E INTEGRIDAD CIENTIFICA

Articulo 5.- Definiciones

Se aplican las definiciones que se establecen en la Resolucién de presidencia N °028-
2024-CONCYTEC-P, que aprueba el Cdédigo Nacional de integridad Cientifica, las

cuales se detallan a continuacion:

Acceso abierto: Uso licito que confiere un titular de derechos de propiedad
intelectual a cualquier persona, para que pueda acceder de manera inmediata y
gratuita a una obra, datos procesados o estadisticas de monitoreo, sin
necesidad de registro, suscripcion, ni pago, estando autorizada a leerla,
descargarla, reproducirla, distribuirla, imprimirla, buscarla y enlazar textos

completos.!

Afiliacion institucional: Es la organizacion o unidad organizativa a la que esta

afiliada una persona natural, es decir, donde trabaja o estudia y realiza la
investigacion cientifica® > En el caso de una publicacién cientifica, la afiliacion
corresponde a la organizacion donde el autor trabajo o estudié cuando se realiz6
la investigacion cientifica y que proporcioné apoyo a dicha investigacion!. La

afiliacion institucional cumple las siguientes condiciones:
e Existe una relacién formal o reconocida con la instituciébn en cuestion.

e Establece el lugar donde se realiza la investigacion cientifica, vinculando

el trabajo cientifico a una ubicacidbn geografica y organizacional

especifica.
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e Implica necesariamente el suministro de acceso a infraestructura y
logistica institucional, apoyos financieros, técnicos y académicos

necesarios para la investigacion cientifica.

¢ No se limita el apoyo solo al pago de edicion y el cargo por procesamiento
de articulos (Article Processing Charges), es decir, el costo que cobra la

editorial para que el trabajo esté disponible en acceso abierto.

e Proporciona el prestigio de la organizacion que la otorga y el acceso a
recursos e infraestructura de investigacion cientifica por medio de esta

organizacion.

e Facilita el acceso a redes académicas y cientificas.

o Refleja la pertenencia del investigador a un grupo dentro del ambito

académico y de investigacion cientifica.

c) Asesor: Es un investigador que tiene la responsabilidad de dirigir la actividad

académica de la estudiante asociada con el proceso de elaboracion de tesis.*

d) Autoria: Es el crédito que tiene una persona sobre una publicacién cientifica por
haber participado en la misma, de manera que toma responsabilidad publica por
su contenido. Son considerados autores solo aquellos que cumplan con las

siguientes condiciones:

e Contribucion sustancial al concepto o disefio del trabajo, asi como a la

adquisicién, analisis o interpretacion de los datos del trabajo.

e Redaccion del trabajo o revision critica del mismo, acerca del contenido

intelectual mas relevante.
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e)

g9)

h)

e Aprobacion final de la versién que se va a publicar

e Aceptacion de la responsabilidad sobre todos los aspectos del trabajo
garantizando que las cuestiones relacionadas con la exactitud o la
integridad de cada parte del trabajo se investiguen y resuelvan
adecuadamente. Adicionalmente, cada autor conoce la contribucion de

sus coautores.®

Autoria honorifica: Es una mala conducta cientifica que consiste en incluir
como autores de una publicacion cientifica o como autores, inventores u
obtentores de una propiedad intelectual a personas naturales que no cumplen
con los criterios de autoria, es decir, no contribuyeron al desarrollo del proyecto
de 1+D y/o a la publicacién cientifica o propiedad intelectual.®

Compra de autoria: Es una mala conducta cientifica que consiste en la compra
de la posicion como autora o coautora en un articulo cientifico por parte de una
persona que no ha participado en la investigacion sobre la que el articulo

informa.’

Conflicto de interés: Es la situacion en la que el adecuado cumplimiento de las
obligaciones y responsabilidades profesionales publicas, el criterio o juicio
profesional, o el cumplimiento de la mision institucional pueden verse afectados,

indebidamente, por intereses privados o secundarios.®
Consentimiento informado y expreso

En las investigaciones que realizan estudios con seres humanos, se debe
anunciar de manera expresa Y literal a los sujetos los fines de la investigacion, a

fin de que brinden su participacion voluntaria y libre en manera inequivoca.
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Fabricacion: Es una mala conducta cientifica que consiste en la afirmacion de
haber realizado procedimientos que, en verdad, no se realizaron o de haber
obtenido datos o resultados que, en verdad, no se obtuvieron.®

Falsificacion: Es una mala conducta cientifica que consiste en la presentacion
de datos, procedimientos o resultados de la investigacion cientifica de una forma
sustancialmente modificada, inexacta o incompleta, de forma que ello pueda
repercutir en la evaluacion del peso cientifico que efectivamente otorgan a las

conclusiones obtenidas a partir de ellos.°

Fraude cientifico: Es un acto de engafio o tergiversacion del propio trabajo, que
viola las normas éticas de la investigacion cientificall. Implica la manipulacién,
falsificacion, fabricacion o supresién intencional de datos, resultados, métodos o
conclusiones en un estudio cientifico o académico, asi como el plagio, la autoria
honorifica, la compra y venta de autoria, los conflictos de interés no revelados, la
publicaciéon duplicada, el ocultamiento de resultados negativos, la manipulacién
de la afiliacion institucional, entre otros actos que desacreditan la honestidad del
autor y afectan su transparencia y credibilidad ante la comunidad cientifica.

Integridad cientifica: Es la condicidn resultante de la adhesion a los principios
citados en el presente Codigo y a las practicas profesionales cuando se llevan a
cabo, informan y aplican los resultados de las actividades cientificas que
garantiza la objetividad, la claridad y la reproducibilidad, y que protege contra la
parcialidad, la fabricacion, la falsificacion, el plagio, la influencia inapropiada, la
interferencia politica, la censura y seguridad inadecuada de los procedimientos y

la informacion.1?

m) Mala conducta cientifica: Son comportamientos 0 acciones que contravienen

los principios citados en el presente Cddigo y las practicas profesionales
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necesarias para garantizar la integridad cientifica.'® Incluye el proporcionar
informacion falsa en la indagacion de una mala conducta cientifica. No debe
confundirse con el error cientifico no intencionado o al desacuerdo honesto en

asuntos cientificos.4

Mentor: También llamado tutor, es un investigador experimentado que brinda
apoyo, capacitacion y supervision a los investigadores en proceso de formacion,
basandose en las buenas relaciones y practicas manteniendo una comunicacion

fluida y constructiva.t®

Mentoria: También llamada tutoria, es una alianza profesional de trabajo en la
gue las personas colaboran a lo largo del tiempo para apoyar el crecimiento
personal y profesional, el desarrollo y el éxito de los participantes relacionales
mediante la provision de apoyo profesional y psicosocial.®

Plagio: Es una mala conducta cientifica que consiste en el uso de ideas o
formulaciones verbales, orales o escritas de otras fuentes sin que se les asigne,
expresa y claramente, el correspondiente crédito, ocasionando asi, la percepcién
de que son ideas o formulaciones de autoria propia-*’

Retractacién: Es un mecanismo para corregir una publicacion cientifica y alertar
a los lectores esta contiene datos o resultados no son confiables o que ha

resultado de incurrir en una mala conducta cientifica.1®

Revision por pares externos: También llamado arbitraje, “peer review” o
revision de pares, es el proceso por el cual los manuscritos de articulos,
proyectos de I+D, libros, capitulos de libros y presentaciones en conferencias
escritos por investigadores son evaluados en cuanto a su calidad, factibilidad y
rigurosidad cientifica por otros expertos en el mismo campo que no forman parte

del cuerpo editorial ni de la institucion que edita la publicacién. La evaluacion
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implica una valoracion critica, independiente, sin conflicto de intereses y sin

sesgos del manuscrito.t® 202

s) Rigurosidad cientifica : La investigacion y la produccion intelectual deben
realizarse con rigor cientifico, debe asegurar y certificar la veracidad,
trasparencia y credibilidad de la metodologia empleada, fuentes y datos

obtenidos.

Venta de autoria: Es una mala conducta cientifica que consiste en la venta de la
posicion de autora o coautora en un articulo cientifico por parte de una persona

gue no ha participado en la investigacion sobre la que el articulo informa.??

de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica y sus modificatorias, o la norma que

la reemplace.
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CAPITULO 1l
PRINCIPIOS DE INTEGRIDAD CIENTIFICA

Se precisa que la integridad cientifica es aplicable en todas las fases de la actividad
cientifica (trabajos académicos, proyectos, informes de tesis e investigaciones

institucionales) de la Universidad Autébnoma de Ica.

comunicar la investigacion cientifica.

b) Rigurosidad, asegurando la calidad y precision del disefio, metodologia y

comunicacion de los resultados de la investigacion cientifica.

c¢) Imparcialidad, siguiendo criterios estrictamente académicos y objetivos en todas las

fases de la investigacion cientifica y revision por pares externos.

d) Transparencia, comunicando toda aquella informacion que salvaguarde la confianza
de la comunidad, salvo aquella informacion protegida, y declarando conflictos de

interés existentes o potenciales.
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e) Respeto, teniendo consideracion hacia los colegas,

los participantes en la

investigacion cientifica, la sociedad, los ecosistemas, el patrimonio cultural y el

ambiente.

f) Responsabilidad, asumiendo los actos y decisiones tomados en todas las fases de la

actividad cientifica, incluyendo la publicacion y mentoria.

a) Recopilar, analizar, procesar y generar datos y resultados de la investigacion

cientifica de manera objetiva y sin influencia de intereses personales, econémicos,

financieros, politicos, institucionales o de otra indole.

b) Facilitar el libre flujo de datos e informacion cientifica y tecnologica para mantener

una comunicacién abierta, respetando los acuerdos de propiedad intelectual.

c) Actuar con honestidad al difundir los resultados de su investigacion cientifica al

publico en general, a los medios de comunicacion tradicionales y redes sociales.

d) Evaluar o revisar las propuestas de proyectos de 1+D o publicaciones cientificas con

Elaborado por: Revisado por:
Dr. Giorgio Alexander Aquije Cardenas Dra. Magdalena Talla Linderman
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rigurosidad, imparcialidad y transparencia, declarando posibles conflictos de interés.

e) Comunicar la mala conducta cientifica a las autoridades correspondientes sobre

cualquier sospecha fundada de fabricacién, falsificacion, plagio u otras practicas

irregulares sea tanto de un investigador o de la institucion de investigacién en CTI.

f) Cooperar con el programa o entidad de subvencion o financiamiento con opiniones y

evaluaciones en asuntos de su area cientifica o afin cuando le sea requerido,

respetando los plazos establecidos, excepto en circunstancias de conflicto de

supervision, considerando sus propias competencias, tiempo adecuado y demas

condiciones necesarias para desarrollar la mentoria.

j) Difundir entre aquellos que tiene bajo su supervisién el reglamento de propiedad

intelectual de la institucion de investigacion en CTI.

Articulo 8.- Buenas précticas en la publicacion de la investigacién cientifica

Se precisa que para el describir esta parte, se estd considerando los lineamientos de

las buenas practicas en la publicacion de la investigacion cientifica que se establecen
en la Resolucion de presidencia N ° 028-2024-CONCYTEC-P, que aprueba el Codigo
Nacional de integridad Cientifica, las cuales se detallan a continuacion:
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a) Cumplir con los principios de la integridad cientifica y presentar todos los datos,
métodos y resultados relevantes para justificar la publicacion, incluyendo los

resultados negativos y la autoria.

b) Declarar, cuando aplique, si la investigacion cientifica fue realizada en una situacion

de conflicto de interés.

c) Mencionar todas las fuentes, directas o indirectas, de subvencion y financiamiento a

la investigacion cientifica.

onsignar como autor soOlo a aquél o aquellos que hayan contribuido

tancialmente en la investigacion cientifica y en la redaccion del manuscrito;

g) Asumir la responsabilidad de la publicacion de la investigacion cientifica como autor

0 coautor.

h) Solicitar la autorizacion a los investigadores y a las instituciones involucradas para
hacer uso de los datos de un proyecto de I+D.

i) Solicitar la autorizacion a los demas investigadores del proyecto de I1+D y a las
instituciones involucradas para compartir en acceso abierto los datos de la

investigacion cientifica.

J) Respetar y mantener la confidencialidad de los datos de un proyecto de I+D, aun
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después de terminado el proyecto, en los casos en que el investigador provenga del

sector empresarial, conforme a la normatividad vigente.

Articulo 9.- Buenas practicas en el proceso de gestién del Fondo Editorial de la
Universidad Autdnoma de Ica (FEDUAI)

Se precisa que para el describir esta parte, se esta considerando los lineamientos de

conductas en relacion a la investigacion cientifica y publicacion, incluyendo la

compra y venta de autoria y el fraude cientifico.

donde procede la investigacion cientifica, al programa o entidad que la subvenciona,
de ser el caso, a los autores de la publicacion y al CONCYTEC de esta ocurrencia.

d) Considerar la retractacion de la publicacion en la cual se ha incurrido a una mala

conducta cientifica.

e) Cumplir con un proceso de revisidn por pares externos, riguroso y sin conflictos de

interés, haciendo uso, de ser posible, de programas anti plagio.
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CAPITULO IV
TIPOS DE INFRACCIONES

Articulo 10. — Tipos de Infracciones

La Universidad Autbnoma de Ica, identifica los tipos de trasgresiones con el fin de
asegurar la transparencia y honestidad cientifica en las actividades de investigacion

gue son los que a continuacion se detallan:

No citar correctamente las fuentes que se han incluido en las teorias que
refuerzan la investigacion.

No pedir el consentimiento informado de las personas que son participe de la
investigacion, segun la investigacion.

No reconocer debidamente las contribuciones y aportes de todos los
participantes en la investigacion

Publicar repetidamente los mismos hallazgos teniendo los mismos resultados y

conclusiones finales.

10.2. Infraccién Grave

e Falsificar o inventar datos total o parcialmente.

e Incluir como autor a quien no ha contribuido de manera sustancial al disefio y
realizacion de la investigacion.

e Mantener la responsabilidad, la honestidad intelectual e imparcialidad en los
informes finales de investigacién para la publicacion.

e No utilizar la informacién obtenida para propdsitos de divulgacion cientifica en

favor de la sociedad.
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e Utilizar el trabajo de otros autores o investigadores como si fueran suyos.

e Adulterar los informes de similitud

Articulo 11. - Conflictos de Interés

De existir conflicto de interés en docentes, estudiantes, investigadores, autoridades y

personal administrativo, que pueda afectar los juicios de las decisiones, por beneficios

privados econdmicos, integrar proyectos que seran evaluados mediante un comité en el

3 G Gﬂ'

====participaran en decisiones en las que se evallen investigaciones que puedan estar

involucrados de manera directa o indirecta.

CAPITULO V
SOBRE LAS MEDIDAS CORRECTIVAS

Articulo 12.- Medidas correctivas. Si los trabajos académicos o investigaciones
desarrolladas muestran evidencias de infracciones éticas que atentan contra los
principios rectores del cédigo de ética, se aplicara las sanciones que corresponda a

guien esté involucrado en el hecho: docentes, estudiantes, investigadores, autoridades,
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personal administrativo y los profesionales externos que colaboran en las

investigaciones.

12.1. Infraccién leve: Estudiantes

En el caso de los estudiantes, las infracciones consideradas como leves y su sancion

respectiva se muestran a continuacion:

INFRACCION SANCION

Desconocer las contribuciones y aportes
de todos los participantes en los trabajos | Amonestacion Verbal

académicos de investigacion

02 | No citar correctamente las fuentes que se

han incluido en sus trabajos académicos, | Replantear la redaccion

Ly 2 N )
% ”{a proyecto y tesis.
~, ||

y| Publicar repetidamente los mismos

Amonestacion escrita
hallazgos

04 | No pedir el consentimiento informado de
las personas que son participe de su | Amonestacion verbal

trabajo de Investigacion

Si existiera reincidencias en mas de dos oportunidades de las acciones descritas en el
punto 12.1 de las infracciones leves, se procederd a la descalificacién del trabajo
académico, proyecto o tesis, pudiendo en el plazo de 30 dias como maximo para

presentarlo de nuevo.
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12.2.

Infraccién leve: docentes,

administrativo

investigadores,

autoridades, personal

En el caso de los docentes, investigadores, autoridades y personal administrativo las

infracciones consideradas como leves y su sancidn respectiva se muestran a

continuacion:

NO

INFRACCION

SANCION

Desconocer las contribuciones y aportes
de todos los participantes en los trabajos

académicos de investigacion

Amonestacion escrita, con copia a

su legajo personal

No citar correctamente las fuentes que se

han incluido en su proyecto, tesis o articulo

Replantear la redaccion de su

trabajo de investigacion

cientifico
Publicar repetidamente los mismos | Amonestacion escrita, con copia a
hallazgos su legajo personal

04

No pedir el consentimiento informado de
las personas que son participe de su

trabajo de Investigacion

Amonestacion escrita, con copia a
su legajo personal, hasta en 02
oportunidades como maximo, la
tercera sera tomada como falta

grave

05

Realizar consultorias externas (validacion
de instrumentos, reduccion de similitud,
proyectos e informe de tesis) con fines de

lucro a estudiantes en el desarrollo del

Amonestacién escrita, con copia a

su legajo personal
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ciclo.

06 | Incumplir los entregables de las | Amonestacion escrita, con copia a
investigaciones institucionales en el plazo | su legajo personal, hasta en 02
establecido, causando perjuicio en la | oportunidades como méaximo, la
institucion tercera sera tomada como falta

grave

En el caso de los estudiantes, las infracciones consideradas como graves y su sancion

respectiva se muestra a continuacion:

N ° INFRACCION SANCION
Falsificar o inventar datos total o Rechazo del trabajo de
parcialmente en los resultados del trabajo | investigacion y desaprobacion del
01 de investigacion o tesis. mismo, con cargo a rectificacion
Rechazo del trabajo de
02 Utilizar el trabajo de otros autores o investigacion y desaprobacion del
investigadores como si fueran suyos mismo, dejando sin efecto su

grado o titulo que haya obtenido,
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por lo que debera rehacer una

nueva investigacion

_ o Rechazo del trabajo de
Adulterar los informes de similitud con el _ o
03 ) investigacion con cargo a
porcentaje aprobados L
rectificacion

Infraccion grave: docentes, investigadores, autoridades, personal

inistrativo

En el caso de los docentes, investigadores, autoridades y personal administrativo las
infracciones consideradas como graves y su sancion respectiva se muestran a

continuacion:

N ° INFRACCION SANCION

Falsificar o inventar datos total o Rechazo del trabajo de
01 | parcialmente en los resultados del trabajo | investigacion y desaprobacion del

de investigacion o tesis. mismo, con cargo a rectificacion.

_ ) Si ya hubiese una amonestacion
Incumplir con los entregables o informe ) _ _ ]
_ _ o o escrita, con copia a su legajo Sera
02 | final de las investigaciones Institucionales
) tomada como falta grave,
en el plazo en el plazo establecido, o .
causando perjuicio en la convertira
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causando perjuicio en la institucion en un desmerito y no podra

Institucion.

participacion en futuras

convocatorias.

Incluir como autor a quien no ha Rechazo del trabajo de
contribuido de manera sustancial al disefio | investigacion con cargo a

y realizacion de la investigacion. rectificacion

Alterar la honestidad intelectual e
imparcialidad en los informes finales Amonestacion escrita, con copia a
presentando investigacion inconclusa para | su legajo personal.

la publicacion.

Rechazo del trabajo de

No utilizar la informacion obtenida para : L .
investigacion con copia a su
propdsitos de divulgacion cientifica o . _—
legajo, lo que impide su

05 | transferencia de informacién en favor de la L
participacion en futuras
sociedad, evadiendo la participacion de la .
convocatorias.
Universidad.
Amonestacion escrita, con copia a
su legajo personal, lo que impide
Utilizar el trabajo de otros autores o L,
06 su participacion en futuras
investigadores como si fueran suyos. .
convocatorias.
07 Malversar los fondos de la investigacion Rechazo del trabajo de

para gastos personales no contemplados investigacion con copia a su
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en el reglamento. legajo, lo que impide su
participacion en futuras
convocatorias, con cargo a
devolucién de lo entregado

dirigido a los profesionales externos que pudieran desarrollar investigaciones
juntas en redes de investigacion con los investigadores de la Universidad. Estas
ffracciones y sus sanciones respectivas seran de aplicacién directa a los

investigadores externos.

En el caso de profesionales externos las infracciones consideradas como leves y su

sancién respectiva se muestran a continuacion:

N ° INFRACCION SANCION

01 | No utilizar la informacion obtenida para | Amonestacion escrita por el area
propositos de divulgacion cientifica en | legal de la universidad, lo que
favor de la sociedad, evadiendo la |impide su participacion en futuras

participacion de la Universidad. convocatorias
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02 | Incluir como autor a quien no ha | Amonestacion escrita por el area
Amonestacion escrita por el area legal de | legal de la universidad, lo que
la contribuido de manera sustancial al | impide su participacion en futuras
Universidad, lo que impide su participacion | convocatorias

disefio y realizacion de la investigacion

Ncaso de existir reincidencias sera impedido de volver a participar en investigaciones

jintas, asi como se informara a la universidad de origen para conocimiento.

12.6 Infraccién grave: profesionales externos

&0 el caso de profesionales externos las infracciones consideradas como graves y su

GioN respectiva se muestran a continuacion:

INFRACCION SANCION

01 | Incumplir con la informacion que pudiera | Es una falta grave, por lo que se
ser fundamental para la investigacion | convertira en un desmerito y no
Institucional en el plazo establecido, | podra participar en  futuras
causando perjuicio al desarrollo de la | convocatorias.

investigacion

02 | Alterar la honestidad intelectual e | Rechazo del trabajo de
imparcialidad en los informes finales | investigacion, lo que en futuras
presentando investigaciones inconclusas | participacion impide convocatorias

para la publicacion.
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03 | Utilizar el trabajo de otros autores o | Amonestacion escrita por el area
investigadores como si fueran suyos. legal de la Universidad, lo que
impide su participacion en futuras

convocatorias.

04 | Malversar los fondos de la investigacion | Rechazo del trabajo de
para investigacion, lo que impide su
participacion en futuras

gastos personales no contemplados en el
convocatorias, con cargo a

reglamento
devolucion de lo entregado.
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CAPITULO VI
EL COMITE DE ETICA

Articulo 13. - Conformacién del Comité de Etica

El comité de ética serd propuesto en primera instancia por la Direccion de
Investigacion, y presentado por el Vicerrectorado de Investigacion al Consejo

Universitario de la Universidad Auténoma de Ica, para su reconocimiento mediante acto

| Comité de Etica debera estar conformado por minimo cinco (05) miembros entre
internos y externos, con diversidad en la participacion de género, edad e

erdisciplinariedad y todos contar con conocimiento ético o comprobado

Dos docentes de la Universidad Autbnoma de Ica, con conocimiento en ética o
bioética
b) Un representante de los investigadores

c) Un abogado de la sociedad civil colegiado a propuesta del Rector,

preferiblemente con conocimiento de ética en la investigacion.

d) Un representante de la sociedad civil organizada, de preferencia miembros de

los colegios profesionales, e instituciones educativas, designado por el Rector.

En cumplimiento de sus funciones el comité de ética podra invitar expertos cuando la
circunstancia lo amerite para discutir temas especificos, quienes tendran voz, pero no

voto, a diferencia de todos los integrantes del comité que si tendran voz y voto.
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La Universidad Auténoma de Ica al término del plazo de vigencia del Comité emitira los

reconocimientos a cada uno de sus miembros.

Articulo 14. — Requisitos de los miembros del Comité de Etica

Universidad.

Docentes de las facultades con grado de Maestro o Doctor
El docente investigador RENACYT de la UAI

El abogado debera contar con su titulo profesional y ser asesor legal de la

legajo personal, ni denuncia, de preferencia con conocimientos en ética y/o bioética

aplicada a la investigacién y sin sanciones administrativas por parte de la universidad.

Siendo cuatro (04) miembros titulares.

b) Miembros externos:

El miembro externo a la institucion es un (01) representante de la sociedad civil

organizada o comunidad, con formacion profesional no cientifica, quien tendra

participacion en las sesiones, teniendo derecho a voz y voto. EI miembro externo

podria ser invitado de las siguientes organizaciones: instituciones educativas, colegios

profesionales, asociacion de exalumnos de la universidad, camara de comercio de la

ciudad, entre otros, a propuesta del Rector.
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CAPITULO VI )
MEDIDAS PUNIBLES DE APLICACION

Articulo 15. Medidas Punibles

Velar porque los aspectos éticos de la investigacion se reflejen en las normas y
practicas investigativas de la Universidad

Revisar los aspectos metodolégicos, éticos y legales de los protocolos de
investigacion presentados, con un enfoque de proteccién y salvaguarda de los
derechos de los participantes en la investigacion

Aprobar, desaprobar o solicitar modificaciones los proyectos de investigacion
evaluados (que incluye los protocolos de investigacién), considerando toda la

informacion aclaratoria adicional necesaria.

Supervisar el cumplimiento de los compromisos y exigencias éticas de las
investigaciones aprobadas, desde su inicio hasta la recepciéon del informe final
en tiempos apropiados.

e Mantener el principio de confidencialidad respecto a: la evaluacion de los
protocolos de investigacion, lo tratado en las sesiones y cualquier otro aspecto
inherente al funcionamiento del Comité de ética.

e Suspender temporal o definitivamente la investigacion aprobada por éste u otro

CIEI cuando se cuente con evidencias que los participantes estan expuestos a

un riesgo no controlado que atenta contra su vida, su salud o su integridad y

dignidad.

e Evaluar las enmiendas de los proyectos de investigacion aprobados
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e Proponer las modificaciones y actualizaciones al cédigo, asimismo aclarar dudas
relacionadas con la interpretacion de algun articulo.

e Evaluar y resolver casos en el que se haya infringido el cédigo de ética, como
resultado de las actividades investigativas de cualquiera de los miembros de la
comunidad universitaria de la UAL.

e Proponer y desarrollar un plan de accion que incluyan actividades de promocion
del codigo de ética, investigacion, capacitacion y otras en el dmbito de su

competencia.

CAPITULO VIII
MEDIDAS PREVENTIVAS Y PROCEDIMIENTO DE APLICACION

Articulo 17.- Medidas Preventivas

Las medidas preventivas del comité de ética, seran implementadas en un Plan de

Trabajo en coordinacién con la Direccion de Investigacion a efecto de establecer
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acciones a fin de evitar el plagio y las conductas que atenten contra la ética, y son las

gue se detallan a continuacion:

a) Difundir campafias preventivas de la comunidad universitaria sobre la redaccion
cientifica responsable con identificacion de los autores, como parte de su fuente,
de conformidad a lo que establecen en las normas internacionales; incorporando

progresivamente la correcta aplicacion de las citas textuales.

Sensibilizar a los alumnos, docentes e investigadores acerca del mal uso de la
informacion y el resultado negativos del plagio y las sanciones que corresponden

por incidir en el mismo.

Evidenciar en campafas las sanciones disciplinarias correspondientes a del
docentes, estudiantes, investigadores, autoridades y personal administrativo y

los profesionales externos, en acciones de plagio que fuesen detectadas.

Ejecutar campafias sobre la integridad cientifica y sobre el conflicto de interés

entre los estudiantes y docentes

e) Monitorear las tesis

f) Monitorear el trabajo de los semilleros

Articulo 18.- Procedimiento de aplicacion del Codigo de Etica

Toda produccion intelectual o participacion activa en investigaciones, presentada por el

estudiante con motivo de obtener alguna calificacion en su formacién profesional of
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reconocimiento institucional, estara sujeta a revision por el docente responsable del

curso, quien al detectar algun acto incorrecto, debera elevar un informe al Comité de

Etica quienes luego de revisién redactaran un informe y sugeriran la sancion que

corresponde al Vicerrectorado Académico sobre lo actuado para la aplicacion de la

sancion que corresponda, conforme al Reglamento de Sanciones establecidas.

La produccion intelectual (trabajo de investigacion y tesis) presentada por el egresado

CAPITULO IX
INVESTIGACIONES CON SERES HUMANOS

Articulo 19.- Para las actividades de investigacion que impliquen estudios con seres

humanos, se deberda tener en cuenta:

a) Respetar los principios que rigen para este tipo de estudios como son los

principios de: Respeto por las personas, beneficencia y no maleficencia, justicia,

integridad cientifica y responsabilidad.

Elaborado por: Revisado por:
Dr. Giorgio Alexander Aquije Cardenas Dra. Magdalena Talla Linderman
VICERRECTOR DE VICERRECTORADO
INVESTIGACION ACADEMICO

Aprobado por:

Resolucién de Consejo Universitario N°
223-2025-UAI-CU/P de fecha 16.05.2025




#4y AUTONOMA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ICA DIPI-IEI-COD-01

UNIVERSIDAD

PEICA CODIGO DE ETICA E INTEGRIDAD CIENTIFICA Version: 02

Pagina 32de 39

b)

Proteger los derechos, integridad y bienestar del individuo o individuos que
participen en la investigacion, respetando los protocolos correspondientes a las

areas de estudio.

Respetar la cosmovision cultural e idiosincrasia de los individuos y grupos

sociales que participan en el estudio.

Solicitar el consentimiento informado de las personas que participaran en la
investigacion (quien tiene el derecho) o de sus responsables (quien ejerza el
derecho),

de ser el caso. Asimismo, el documento de consentimiento informado debe tener

un lenguaje comprensible y brindar la informacion necesaria.

Guardar la debida confidencialidad sobre los datos de las personas involucradas
en la investigacion. Por lo general se deberd garantizar el anonimato de las
personas participantes, ya sea en la toma de muestra, grabacion, analisis y

conservacion de datos, excepto cuando se acuerde lo contrario.

Garantizar la participacion voluntaria de las personas involucradas. Se debera
tomar medidas preventivas con la finalidad de evitar consecuencias adversas
para quienes declinen tomar parte o decidan retirarse en caso la investigacion ya

esta en curso.

Complementariamente se debera tener en cuenta la declaracién de Helsinki de la

Asociacién Médica Mundial — Principios éticos para las investigaciones médicas en

seres humanos.

CAPITULO X
INVESTIGACIONES CON ANIMALES
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Articulo 20.- Para las actividades de investigacion que impliquen estudios con

animales de experimentacion, se debera:

a) Respetar los principios que rigen para este tipo de estudios como son: el
principio de reemplazo, reduccion, refinamiento, balance dafio - beneficio,

preventivo, precaucion o precautorio y principio de responsabilidad.

Garantizar el bienestar animal cuando se realice experimentos cientificos en
animales, ya sea con fines zootécnicos, médicos u otro fin relacionado a

actividades de investigacion que se realicen.

Asegurar el correcto transporte de los animales en estudio bajo las condiciones
adecuadas, debiendo asi garantizar los medios necesarios para su adecuado
traslado (recipientes, jaulas apropiadas, espacio adecuado, implementos

complementarios: oxigeno, etc), asi como cumplir los protocolos aceptados.

Garantizar el espacio minimo para el alojamiento de los animales y garantizar la

seguridad de dichas &reas contra agentes de peligrosidad (fisicos, quimicos o

bioldgicos) que puedan provocar dafio a los animales.

e) Evitar la manipulacion excesiva del animal en estudio para impedir su
sufrimiento. La manipulacion debe hacer con las medidas de bioseguridad que
eviten riesgos de contaminacion y dafios a la salud de las personas

involucradas.

f) Recurrir al sacrificio animal, cuando sea estrictamente necesario. Utilizar los
procedimientos establecidos por la Ley para la proteccién y bienestar de los

animales domésticos y animales silvestres domesticados.
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DISPOSICION FINAL

CAPITULO XI
INVESTIGACIONES CON PLANTAS

Articulo 21.- Para las actividades de investigacion que impliqguen estudios con plantas

de experimentacién, se debera:

Priorizar la proteccion del ambiente, diversidad biologica, recursos genéticos y
procesos ecoldgicos ante cualquier impacto negativo generado por actividades
de investigacion.

Proteger los conocimientos tradicionales y asociados al uso de plantas.
Contribuir a la creacion y acceso de nuevas tecnologias biol6gicas que
potencien y amplien la seguridad alimentaria a favor de los sectores mas
vulnerables o excluidos.

Garantizar la soberania del patrimonio genético, la regulacion del acceso a los
recursos genéticos, conocimientos asociados y la proteccién de conocimientos
tradicionales.

Cumplir con la autorizaciébn de investigacion y/o contrato de acceso a los
recursos genéticos, de acuerdo a los procedimientos y normativas de las

autoridades sectoriales de administracion y gestion.

f) Cumplir la legislacién vigente de la materia.
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DISPOSICION FINAL

El presente cddigo tiene alcance institucional obligatorio y sera divulgado en reuniones
de sensibilizacion en la comunidad universitaria, entrara en vigencia al siguiente dia en

que se realice la publicacién de la Resolucion de Consejo Universitario.
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Articulo 13. -
Conformacion del
Comité Institucional
de Etica

El comité de ética sera
propuesto en primera
instancia por la
Direccion de
Investigacién y
Produccion Intelectual,
y presentado por el
Vicerrectorado de
Investigacion al
Consejo Universitario
de la Universidad
Autonoma de Ica, para
Su reconocimiento
mediante acto
resolutivo por un
periodo de dos afios,
pudiendo ser reelegidos
los miembros que
integran el comité,
previo informe de la
Direccion de
Investigacion y
Produccion Intelectual.

Articulo 13. -
Conformacioén
del Comité de
Etica

El comité de ética
sera propuesto en
primera instancia
por la Direccion de
Investigacion, y
presentado por el
Vicerrectorado de
Investigacion al
Consejo
Universitario de la
Universidad
Auténoma de Ica,
para su
reconocimiento
mediante acto
resolutivo por un
periodo de dos
afios, pudiendo
ser reelegidos los
miembros que
integran el comité,
previo informe de
la Direccion de
Investigacion.

Articulo 17.- Medidas
Preventivas

Las medidas
preventivas del comité
de ética, seran
implementadas en un
Plan de Trabajo en
coordinacion con la
Direccion de
Investigacion y
Propiedad Intelectual a
efecto de establecer
acciones a fin de evitar
el plagio y las
conductas que atenten
contra la ética, y son
las que se detallan a
continuacion:
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Medidas
Preventivas

Las medidas
preventivas del
comité de ética,
seran
implementadas en
un Plan de
Trabajo en
coordinacién con
la Direccion de
Investigacion a
efecto de
establecer
acciones a fin de
evitar el plagio y
las conductas que
atenten contra la
ética, y son las
gue se detallan a
continuacion:

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Resolucién de Consejo Universitario N°

o cioraio por
r. Giorgio Alexander Aquije Cardenas 223-2025-UAI-CU/P de fecha 16.05.2025

VICERRECTOR DE
INVESTIGACION

Dra. Magdalena Talla Linderman
VICERRECTORADO
ACADEMICO




